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BOAS PRATICAS

Ser pontual, honrar a confidencialidade, sigilo e ética com relacdo aos seus grupos/sessoes.
Lembrar da responsabilidade espiritual com seus alunos.

Os facilitadores que concluiram a primeira fase deverdo estar sempre em supervisao e os
helpers que concluiram o treinamento deveriao fazé-la durante os primeiros 5 anos.

Apbs este periodo, recomenda-se ao helper fazer supervisio sempre que surgir dificuldades
em seu trabalho pessoal e no seu trabalho de grupo.

Buscar um profissional para facilitar questdes interpessoais dentro da comunidade.

Nao aceitar parentes, amigos e colegas de treinamento para participar de grupos de estudo
ou sessoes individuais;

E recomendado fazer uma entrevista prévia nio remunerada com o candidato a aluno de
grupo.

O vinculo com alunos de grupos de estudo e clientes individuais deve limitar-se ao espago
de trabalho. Sendo assim, nao é recomendado estabelecer contato social com seus alu-
nos/clientes.

E recomendado nio contratar ou pedir servigos, promogdes, favores, etc. ao seu alu-
no/cliente.

Respeitar os compromissos feitos na 1* Fase e na 2* Fase do treinamento

Lembrando:
COMPROMISSOS 1* FASE

Estagio 1
Compromisso Individual com o seguinte:

a) Estar neste caminho de autoconhecimento, usando a Revisao Diaria e a Meditacao como
instrumentos de auto-observagao.

b) Estudar as palestras do Pathwork e se disponibilizar a ser ajudado nesta indagacao.

c¢) Abrir-se para examinar todas as crengas erroneas ainda aceitas no momento atual e man-
ter a mente aberta com relagdao a qualquer realidade possivel no momento.
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d) Convidar a humildade para examinar todo medo que surgir durante o processo de auto-
analise de seus preconceitos ou crengas erroneas.

Estagio 2
Compromisso com a Relagao e a Comunidade, envolvendo:

a) Sustentar a expressao consciente de querer um mundo melhor.
b) Estar disposto a se autoconfrontar e autorrevelar na expressao da sua negatividade.
c) Abrir-se a aceitar a negatividade dos outros com amor, mesmo que estejam na defensiva.

Renunciar as maquinag¢oes do eu inferior que possam ferir aos outros (maledicéncia).
COMPROMISSOS 2* FASE

Estagio 3
Preparagao para Servir aos outros

a) Voce faz a escolha do fundo do seu coragao, para ser treinado na area onde a expressao
do seu melhor se faz mais forte?

b) Vocé quer continuar e aprofundar seu trabalho pessoal de transformacao?

c) Esta disposto a contribuir para o crescimento da comunidade e para a cura do nosso
planeta?

Estagio 4
Servir no Mundo e/ ou Tornar-se um Auxiliar do Pathwork®

a) Compromete-se a cumprir lealmente com suas responsabilidades em todas as areas?

b) Compromete-se a fazer uma limpeza diaria da agenda do seu eu inferior, a fim de dar aos
outros sem razdes ocultas?

¢) Esta comprometido com sua prépria transformacgio continua, como um pré-requisito
necessario para servir aos outros?

d) Vai continuar trabalhando para resolver todo problema de autoridade que ainda possa
existir, para poder ser um lider confiavel?

e) Compromete-se a servir de exemplo para os que o veem como uma autoridade?

f) Esta disposto a enfrentar e ajudar a resolver a inevitavel hostilidade, o rancor e a malig-
nidade de outros com relagao a vocé, enquanto eles se debatem com as distor¢oes do eu
inferior com relagao a autoridade?

g) Ao assumir o cargo de servir no mundo, vocé cria raizes e lagos espirituais fortes, que
poderiam ser arruinados de repente se vocé cortasse estas ligagdoes. Vocé vai cumprir
com sua responsabilidade de trabalhar com amor em tudo o que precisar ser feito?

h) Na qualidade de individuo comprometido a servir no mundo, vocé se compromete ainda
a contribuir de algum modo com sua comunidade, segundo os seus dons e talentos?



